ZARZADZENIE NR 8/2023
BURMISTRZA MIASTA | GMINY OLSZTYN

z dnia 23 stycznia 2023 r.

w sprawie ogtoszenia konkurséw na stanowisko dyrektora przedszkola i szk6t podstawowych
dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Olsztyn

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2023 r., poz.40), art. 63 ust. 110 w zwigzku z art.29 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. -
Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z2021r., poz. 1082 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021r., poz.1428) zarzadzam
co nastepuje:

§1.

1. Ogtaszam konkursy na stanowisko dyrektora:

1) Gminnego Przedszkola w Olsztynie, ul. Napoleona 22, 42-256 Olsztyn;

2) Szkoty Podstawowej w Biskupicach, ul. Szkolna 4, 42-256 Olsztyn;

3) Szkoty Podstawowej im. Jarostawa Dabrowskiego w Zrebicach, ul. Gtéwna 143, 42-256 Olsztyn
2. Ogloszenie o konkursach stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do zarzgdzenia Nr 8/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Olsztyn
z dnia 23 stycznia 2023 r.

BURMISTRZ MIASTA | GMINY OLSZTYN

ogtasza konkursy na stanowisko dyrektora:
1. Gminnego Przedszkola w Olsztynie, ul. Napoleona 22, 42-256 Olsztyn;
2. Szkoly Podstawowej w Biskupicach, ul. Szkolna 4, 42-256 Olsztyn;
3. Szkoly Podstawowej im. Jarostawa Dabrowskiego w Zrebicach, ul. Giéwna 143, 42-256

Olsztyn

dla ktorej organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Olsztyn.

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placéwce (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1449 ze zm.).

. Zgodnie z § 1 ust.2 pkt 4 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021r., poz.1428) oferty oséb przystepujacych do konkursu
powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola lub publicznej szkoty,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

c) oSwiadczenia zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date | miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajace
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen
0 zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgce
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego
stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia
studiow podyplomowych, =z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczona przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub
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- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studidow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany =zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

k) odwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa wart.7 ust. 1i3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 .,

l) poSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
wart.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art.276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oSwiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

p) odrecznie podpisane o$wiadczenie zawierajgce zgode na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb postepowania konkursowego z klauzulg:

»OS8wiadczam, Ze zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 Z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0S6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz  uchylenia  dyrektywy 95/46/WE (RODO) wyrazam zgode na przetwarzanie
W postepowaniu konkursowym na stanowisko dyrektora, podanych przeze mnie dobrowolnie
dodatkowych danych osobowych niebedacych danymi, ktérych pracodawca moze 2adaé na
podstawie przepiséw prawa.”

lll. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym inumerem
telefonu do kontaktu z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora ..................... D" w terminie do
dnia 24 lutego 2023 r. osobiscie lub przesta¢ pocztg na adres Urzedu Miasta i Gminy w Olsztynie,
ul. Pitsudskiego 10, 42-256 Olsztyn k. Czestochowy (decyduje data wplywu do urzedu).
W przypadku sktadania ofert w postaci elektronicznej, oferta powinna byé opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufania ePUAP
i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do oferty.

IV. Na zadanie organu prowadzacego kandydat obowigzany jest przedstawié oryginaty
dokumentow, o ktérych mowa w ust.2 pkt 4 lit.d)-g), [) i m).

" nalezy wpisa¢ odpowiednig nazwe przedszkola lub szkoly
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V. Przed przystgpieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Olsztyn.
O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.
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KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z art.13 ust.1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych) — RODO /Dz.Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str.1 z pézn.zm./ informuje Pania/Pana o sposobie i celu, w jakim przetwarzamy Pani/Pana dane
osobowe, a takze o przystugujacych Pani/Panu prawach, wynikajacych z regulacji o ochronie danych osobowych:

Tozsamosé i dane
kontaktowe Administratora

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta
z siedzibg 42-256 Olsztyn, PI. Pilsudskiego 10 (dalej: Administrator)

iGminy Olsztyn |

Dane kontaktowe Inspektora
Ochrony Danych

Administrator — Burmistrz Miasta i Gminy Olsztyn wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze
sie Pani/ Pan skontaktowaé poprzez e-mail: iod@olsztyn-jurajski.pl

Cele przetwarzania
i podstawa prawna

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach:

“przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora placéwki wskazanej w ogloszeniu, na podstawie
art. 22" §1i §2 ustawy Kodeks pracy, art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe
(Dz. U. 2021.1082 t.j), Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowe] lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U.2021.1428 t.j.)

"wypetnienia obowigzku prawnego ciazgcego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO),

Podanie danych wynikajacych z art. 22" §1 i §2 Kodeksu pracy oraz §1 ust.2 pkt. 4 Rozporzadzenia
MEN jest wymogiem ustawowym, a ich nieprzekazanie spowoduje niemoznosé wzigcia udziatu w
postepowaniu konkursowym.

Podanie pozostatych danych jest dobrowolne, przetwarzane na podstawie:

"wyrazonej przez Panig/Pana zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO

Odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe beda udostepniane wylacznie podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie przepiséw obowigzujacego prawa, oraz podmiotom ktére przetwarzaja dane osobowe na
zlecenie administratora , na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych,
m.in. komisja konkursowa, firmy $wiadczgce ustugi w zakresie oprogramowania.

Okres przechowywania
danych

Dane osobowe beda przetwarzane w procesie rekrutagiji, a nastepnie przetwarzane do celéw
archiwalnych i przechowywane przez okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

Pani/Pana prawa zwigzane z
przetwarzaniem danych
osobowych

1) Do zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz
prawo do przenoszenia danych.

2) Do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych '

/UODO/ ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie dotyczgcych jejljego
danych osobowych narusza przepisy RODO.

W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sig na podstawie zgody osoby na
przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia
tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Informacja o zamiarze
przekazywania danych
osobowych do paristwa
trzeciego lub do organizacji
miedzynarodowej

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

Informacja o
zautomatyzowanym
podejmowaniu decyzji w tym
o profilowaniu

Przetwarzanie podanych przez Paniag/Pana  danych osobowych nie bedzie podlegaio
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, wtym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1
i 4 RODO.
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